
ALLEGATO C)

Cat. Profilo
Assunzione 

part-time

Personale in 

servizio al 

31.12.2021

Cessazioni 

previste           

Assunzioni 

previste                

Totale 

personale 

al 

31.12.2024

Costo unitario annuo                              

*
spesa complessiva

B OPERAIO QUALIFICATO 1 1 26.027,23€                 26.027,23€  

OPERATORE PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO 30/36 1 1 26.027,23€  21.689,36€  

COLLABORATORE PROFESSIONALE TECNICO 1 1 1 1 27.645,15€                 27.645,15€  

COLLABORATORE PROFESSIONALE AUTISTA SCUOLABUS 1 1 27.422,95€                 27.422,95€  

C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 3 3 29.270,12€                 87.810,35€  

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 4 4 29.270,12€                 117.080,47€  

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 32/36 1 1 29.270,12€                 26.017,88€  

ISTRUTTORE TECNICO 1 1 2 2 29.270,12€                 58.540,23€  

ISTRUTTORE BIBLIOTECARIO 1 1 29.270,12€                 29.270,12€  

ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE** 0 1 1 30.688,44€                 30.688,44€  

D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CONTABILE 3 3 31.850,93€                 95.552,80€  

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 1 31.850,93€                 31.850,93€  

ISTRUTTORE DIRETTIVO SERVIZI SOCIALI 1 1 31.850,93€                 31.850,93€  

ISTRUTTORE DIRETTIVO SERVIZI SOCIALI 18/36 1 1 31.850,93€                 15.925,47€  

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 2 2 2 2 31.850,93€                 63.701,87€  

TOTALE 22 4 6 24 691.074,17 

* Valori tabellari CCNL 21.05.2018, compresi oneri esclusa IRAP e compreso incremento 3,78% per rinnovo ccnl

** Assunzione da effettuare solo in caso di scioglimento della convenzione nel triennio

DOTAZIONE ORGANICA TRIENNIO 2022-2024 


